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 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Subsecretaría de Servicios de Salud y 
Aseguramiento 

Subsecretaría de Servicios de Salud y Aseguramiento 

 

Objetivo  Fecha:  21 de noviembre de 2025  

Realizar fortalecimiento de 
habilidades proceso RBC y 
Soledad Social  
 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación (  )                                  Acompañamiento (  ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial (  ) Virtual ( X) Mixta ( )  

Lugar: Virtual 

Hora Inicio: 7:00 am Hora Fin: 10:00 am  

Notas por: Liliana Tunjo 

Próxima Reunión: Por confirmar 

Quien cita: Sindy Sanchez 

 

 

Identificación y planeación de la población a intervenir 

La orientación técnica inicia con la descripción del proceso mediante el cual se identifica a las 

personas que requieren acompañamiento desde la Estrategia RBC. Este proceso depende de la 

información que recogen los diferentes perfiles del equipo territorial, quienes reportan señales de 

discapacidad, limitaciones funcionales, presencia de cuidadores, condiciones del hogar y riesgos 

asociados. Una vez consolidada la información, los ingenieros de datos organizan, depuran y 

segmentan los casos por localidad y territorio, permitiendo una lectura precisa de la situación de 

cada persona y su entorno de cuidado. Este insumo sirve como base para que el líder operativo 

realice la asignación del caso, procurando que cada terapeuta reciba hogares cercanos 

geográficamente, de manera que la intervención sea eficiente y se optimice el tiempo de 

desplazamiento y el alcance territorial. 

 

2. Apertura del caso y funciones del terapeuta 

El documento detalla que el terapeuta es el responsable central del proceso, pues es el único perfil 

habilitado para actualizar la caracterización, generar o ajustar el plan de cuidado, registrar 

compromisos y alertas, y aplicar los tamizajes y escalas definidas para la priorización. En la primera 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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visita, el terapeuta gestiona el predio, recoge información familiar, identifica riesgos, evalúa 

necesidades de apoyo y determina si la persona tiene o no cuidador. A partir de allí, aplica el primer 

seguimiento RBC, que contiene campos esenciales para diferenciar a personas con cuidador de 

aquellas que no lo tienen y que requieren acompañamiento directo del terapeuta y del agente de 

cambio. Además, identifica el estado del cuidador, el nivel de sobrecarga, la pertinencia del relevo y 

las rutas que deben activarse. El terapeuta también genera compromisos que deben evaluarse en 

sesiones posteriores y registra las alertas para activar la atención clínica o social necesaria. 

Finalmente, cierra la sesión registrando el evento RBC, clasificando el tipo de seguimiento y dejando 

clara la ruta de intervención a seguir. 

 

3. Rol del Auxiliar de Cuidado (Relevo) 

El auxiliar de cuidado entra en escena cuando el terapeuta identifica que la persona cuidadora 

cumple los criterios del lineamiento para recibir relevo. Su función se centra en brindar 

acompañamiento temporal a la persona con discapacidad para permitir que el cuidador descanse, 

haga diligencias personales o realice actividades de autocuidado. A diferencia del terapeuta, el 

auxiliar no modifica datos del caso, no actualiza caracterización ni plan de cuidado, y no genera 

alertas ni compromisos. Únicamente registra las sesiones de relevo autorizadas. La intervención del 

auxiliar se articula con el plan de cuidado que el terapeuta ha formulado, y ambos pueden registrar 

sus seguimientos en paralelo, aunque cada uno conserva independencia en su módulo de registro. 

El cierre del caso por parte del terapeuta solo procede cuando el auxiliar ha completado el ciclo de 

sesiones previsto. 

 

4. Rol del Agente de Cambio 

El agente de cambio complementa la intervención desde su rol comunitario, pedagógico y de 

acompañamiento. Su presencia se registra en cada seguimiento del terapeuta o del auxiliar cuando 

participa en actividades de promoción, educación, inclusión o fortalecimiento comunitario. Aunque no 

registra información directa en el módulo, su aporte es clave para dinamizar procesos educativos y 

fortalecer habilidades tanto del cuidador como de la persona con discapacidad. La orientación 

técnica recalca que, cuando el agente participa, debe marcarse su acompañamiento en el sistema 

para garantizar trazabilidad y evitar inconsistencias en auditoría. 

 

5. Manejo de casos del convenio anterior 

Se establece con claridad que los casos aperturados antes del 1 de noviembre deben cerrarse en el 
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mismo módulo donde se inició la intervención. Es decir, si un caso se abrió en la categoría “Otros 

casos priorizados”, las cuatro sesiones deben registrarse allí hasta el cierre, incluso si hubo un error 

de registro en el módulo RBC posterior. En caso de que se suba un seguimiento por equivocación en 

el módulo nuevo, se deben aplicar correctivos: inactivación, ajustes de fecha y continuidad en el 

módulo original. Solo los casos nuevos, iniciados a partir del 1 de noviembre, deben ser registrados y 

gestionados exclusivamente en el módulo RBC. Esto garantiza orden, continuidad y coherencia en 

los procesos de auditoría. 

 

6. Calidad y coherencia de la información 

La orientación técnica enfatiza la importancia de la calidad del registro, subrayando que no puede 

haber contradicciones entre lo registrado en gestión del predio, el primer seguimiento y los 

seguimientos posteriores. Se señala que una visita no puede terminar como fallida si previamente se 

registró una gestión del predio efectiva; que todos los campos del formulario deben completarse 

según corresponda; y que los compromisos creados deben evaluarse antes del cierre del plan de 

cuidado. También se recuerda que la información registrada debe ser coherente con el rol de cada 

perfil, evitando que auxiliares o agentes de cambio realicen acciones que solo corresponden al 

terapeuta. En conjunto, estos criterios aseguran la claridad, veracidad y solidez del proceso, 

permitiendo que la intervención cumpla los estándares técnicos y éticos establecidos. 

 

Soledad Social  

 

La orientación técnica incorpora un componente específico sobre soledad social, entendida como 

una condición que afecta de manera significativa el bienestar emocional, funcional y relacional de las 

personas, especialmente aquellas con discapacidad, adultos mayores y cuidadores sobrecargados. 

Este apartado reconoce que la soledad no es únicamente la ausencia de compañía física, sino 

también la falta de vínculos significativos, redes de apoyo activas y participación comunitaria, 

factores que inciden directamente en la salud y en la capacidad de afrontar situaciones cotidianas. 

El proceso inicia con la identificación temprana de señales de aislamiento, que pueden emerger 

durante la gestión del predio o en la primera sesión de caracterización. El Trabajador social evalúa el 

nivel de soporte familiar, la frecuencia de interacción con el entorno, el grado de participación en 

actividades comunitarias y la existencia o no de relaciones de apoyo estables. A partir de estas 

observaciones, clasifica el nivel de riesgo por soledad social y define rutas de acompañamiento. 

Estas rutas integran acciones de tipo emocional, pedagógico y comunitario, que pueden involucrar al 
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agente de cambio, a redes comunitarias, o a programas de integración social del territorio. 

Dentro del proceso de intervención, se prioriza un acompañamiento cercano para reconstruir o 

fortalecer redes de apoyo, lo que incluye orientar a la persona hacia espacios comunitarios, 

promover la recuperación de vínculos familiares deteriorados y facilitar la participación en actividades 

colectivas. El terapeuta puede activar rutas intersectoriales cuando el aislamiento está asociado a 

factores como maltrato, negligencia, barreras económicas o condiciones de salud mental. El agente 

de cambio cumple un rol clave fomentando la inclusión social, acompañando actividades de 

integración y promoviendo ejercicios que recuperen el sentido de pertenencia y la conexión con 

otros. 

El abordaje de la soledad social también contempla la condición del cuidador, quien puede 

experimentar aislamiento emocional derivado de la sobrecarga. En estos casos se articulan acciones 

del terapeuta y, cuando aplica, del auxiliar de cuidado, quien facilita tiempos de descanso que 

permiten al cuidador reconectar con sus actividades personales o redes sociales. Con este enfoque 

integral, la estrategia busca no solo atender el aislamiento, sino transformar las dinámicas de 

relación, fortalecer lazos comunitarios y promover un entorno protector, participativo y 

emocionalmente saludable para las personas intervenidas. 

 

 

 

 

 

COMPROMISOS* 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Ver el contenido del acta   

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 Martha Liliana Tunjo 
MLtunjo@Saludcapit
al.gov.co  

310768742
9 

EMBH  
 

2 
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 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 

 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si   ( X )                                            No  (  )  
 

 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

 
 
 

1. Resumen             

Título de la reunión 

Orientación Técnica 
Estrategias RBC y Soledad 
Social           

Participantes que asistieron 117           

Hora de inicio 11/21/25, 6:33:29 AM           

Hora de finalización 11/22/25, 12:39:57 PM           

Duración de la reunión 6 h 6 min 27 s           

Tiempo medio de asistencia 1 h 43 min 25 s           

              

2. Participantes             

Nombre Primera entrada Última salida 
Duración de la 
reunión Correo electrónico Id. de participante (UPN) Rol 

http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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Martha Liliana, Tunjo Lopez 11/21/25, 6:59:57 AM 
11/21/25, 
9:56:19 AM 2 h 56 min 22 s MLTunjo@saludcapital.gov.co MLTunjo@saludcapital.gov.co Moderador 

daniela Bernal 11/21/25, 7:00:23 AM 
11/21/25, 
9:56:27 AM 2 h 53 min 39 s     Moderador 

CANAVIRO (No comprobado) 11/21/25, 7:00:24 AM 
11/21/25, 
8:46:24 AM 1 h 46 min     Moderador 

Alejandra Vargas  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:00:24 AM 

11/21/25, 
9:56:23 AM 2 h 55 min 59 s     Moderador 

Giovanny Palacios 11/21/25, 7:00:24 AM 
11/21/25, 
8:46:52 AM 1 h 46 min 27 s     Moderador 

Michell Natalia Davila Botia 
(Externo) 11/21/25, 7:00:24 AM 

11/21/25, 
8:47:30 AM 1 h 47 min 6 s michell.davila@ecr.edu.co michell.davila@ecr.edu.co Moderador 

FT_ERIKA FIGUEROA - SSO (No 
comprobado) 11/21/25, 7:00:24 AM 

11/21/25, 
8:46:00 AM 1 h 45 min 36 s     Moderador 

Melina Melo SUR (No 
comprobado) 11/21/25, 7:00:25 AM 

11/21/25, 
8:46:44 AM 1 h 46 min 19 s     Moderador 

Jennifer Rubiano (No 
comprobado) 11/21/25, 7:00:25 AM 

11/21/25, 
9:56:38 AM 2 h 56 min 12 s     Moderador 

SARA SOFIA PORRAS HERNANDEZ 
(Externo) 11/21/25, 7:00:25 AM 

11/21/25, 
8:46:17 AM 1 h 45 min 52 s saras.porrash@gimnasiomariecurie.edu.co saras.porrash@gimnasiomariecurie.edu.co Moderador 

miguel angel villota rios 11/21/25, 7:00:25 AM 
11/21/25, 
9:56:28 AM 2 h 53 min 52 s     Moderador 

Diego gonzalez pineda 11/21/25, 7:00:26 AM 
11/21/25, 
8:46:18 AM 1 h 45 min 52 s     Moderador 

ruby (No comprobado) 11/21/25, 7:00:27 AM 
11/21/25, 
8:48:06 AM 1 h 47 min 38 s     Moderador 

Astrid tovar  (No comprobado) 11/21/25, 7:00:32 AM 
11/21/25, 
8:46:27 AM 1 h 45 min 54 s     Moderador 

LAYDI VIVIANA MARTINEZ 
OLIVEROS (Externo) 11/21/25, 7:00:46 AM 

11/21/25, 
9:56:16 AM 2 h 55 min 30 s dir.riesgo.profesional.salud2@subredsur.gov.co dir.riesgo.profesional.salud2@subredsur.gov.co Moderador 

Lesly Santamaria  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:01:20 AM 

11/21/25, 
8:46:37 AM 1 h 45 min 17 s     Moderador 

Anderson Buitrago (No 
comprobado) 11/21/25, 7:01:20 AM 

11/21/25, 
7:43:40 AM 41 min 11 s     Moderador 

Oscar Yopasa (No comprobado) 11/21/25, 7:01:21 AM 
11/21/25, 
9:04:36 AM 2 h 3 min 15 s     Moderador 

Edison Fernando, Mateus Vasquez 11/21/25, 7:01:38 AM 
11/21/25, 
9:56:15 AM 2 h 54 min 36 s EFMateus@saludcapital.gov.co EFMateus@saludcapital.gov.co Moderador 

Laura Grajales  (No comprobado) 11/21/25, 7:02:00 AM 
11/21/25, 
8:46:17 AM 1 h 44 min 17 s     Moderador 

Carolina  (No comprobado) 11/21/25, 7:02:04 AM 
11/21/25, 
8:31:32 AM 1 h 29 min 27 s     Moderador 

Claudia Pinzon 11/21/25, 7:02:19 AM 
11/21/25, 
8:46:49 AM 1 h 44 min 30 s     Moderador 

TO Catherine Niño  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:03:05 AM 

11/21/25, 
8:49:25 AM 1 h 38 min 27 s     Moderador 

Luz Herminia Rojas Ruiz (No 
comprobado) 11/21/25, 7:03:05 AM 

11/21/25, 
8:45:49 AM 1 h 42 min 43 s     Moderador 

Andrea Anzola 11/21/25, 7:03:06 AM 
11/21/25, 
9:30:55 AM 44 min 52 s     Moderador 

daniela alejandra ortiz tellez 11/21/25, 7:03:23 AM 
11/21/25, 
8:46:19 AM 1 h 42 min 55 s     Moderador 

yury baquero  (No comprobado) 11/21/25, 7:03:53 AM 
11/21/25, 
8:34:10 AM 1 h 30 min 16 s     Moderador 

Diana Marcela Verano 11/21/25, 7:04:44 AM 
11/21/25, 
10:00:51 AM 2 h 37 min 54 s     Moderador 

paola martinez 11/21/25, 7:04:47 AM 
11/21/25, 
9:57:25 AM 2 h 52 min 37 s     Moderador 

Camila Rodriguez  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:05:05 AM 

11/21/25, 
8:28:06 AM 1 h 23 min     Moderador 

YOHANA PAEZ (No comprobado) 11/21/25, 7:05:07 AM 
11/21/25, 
10:47:03 AM 3 h 41 min 56 s     Moderador 

Vanesa Moreno 11/21/25, 7:05:14 AM 
11/21/25, 
8:46:19 AM 1 h 38 min 46 s     Moderador 

Laura chaverra  (No comprobado) 11/21/25, 7:05:34 AM 
11/21/25, 
8:45:41 AM 1 h 40 min 7 s     Moderador 

Nohora Yasmin Rodriguez Novoa 11/21/25, 7:05:34 AM 
11/21/25, 
8:47:54 AM 1 h 42 min 20 s     Moderador 

Fernanda Báez (No comprobado) 11/21/25, 7:05:52 AM 
11/21/25, 
8:46:14 AM 1 h 40 min 21 s     Moderador 

geraldin  (No comprobado) 11/21/25, 7:06:58 AM 
11/21/25, 
8:45:19 AM 1 h 38 min 20 s     Moderador 

caroelejalde  (No comprobado) 11/21/25, 7:07:01 AM 
11/21/25, 
8:46:04 AM 1 h 39 min 3 s     Moderador 

Evelia Castañeda 5 (No 
comprobado) 11/21/25, 7:07:18 AM 

11/21/25, 
8:46:38 AM 1 h 39 min 19 s     Moderador 

johanna acuña (No comprobado) 11/21/25, 7:07:24 AM 
11/21/25, 
8:46:24 AM 1 h 38 min 59 s     Moderador 

Rosalba Chaves  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:07:49 AM 

11/21/25, 
8:57:43 AM 1 h 49 min 54 s     Moderador 

Claudia Ines Moreno (No 
comprobado) 11/21/25, 7:07:49 AM 

11/21/25, 
7:18:49 AM 10 min 59 s     Moderador 
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Adriana Ardila 11/21/25, 7:08:45 AM 
11/21/25, 
8:46:42 AM 1 h 35 min 5 s     Moderador 

Johanna Gonzalez (No 
comprobado) 11/21/25, 7:10:02 AM 

11/21/25, 
8:46:23 AM 1 h 36 min 21 s     Moderador 

M. Alejandra M. Velásquez 11/21/25, 7:10:03 AM 
11/21/25, 
7:59:10 AM 39 min 43 s     Moderador 

Sebastián Morales 11/21/25, 7:10:24 AM 
11/21/25, 
8:46:17 AM 1 h 35 min 53 s     Moderador 

Cindy Huertas 11/21/25, 7:11:50 AM 
11/21/25, 
8:45:36 AM 1 h 33 min 46 s     Moderador 

Miguel Rodríguez 11/21/25, 7:11:51 AM 
11/21/25, 
8:46:21 AM 1 h 34 min 30 s     Moderador 

Jenny sandoval 11/21/25, 7:13:00 AM 
11/21/25, 
8:46:26 AM 1 h 33 min 25 s     Moderador 

Lina Torres 11/21/25, 7:13:09 AM 
11/21/25, 
9:56:34 AM 2 h 18 min 31 s     Moderador 

Jennifer Lozano  (No comprobado) 11/21/25, 7:15:31 AM 
11/21/25, 
8:46:41 AM 1 h 31 min 9 s     Moderador 

jeydy  (No comprobado) 11/21/25, 7:15:42 AM 
11/21/25, 
8:47:38 AM 1 h 31 min 55 s     Moderador 

Caterine Rodríguez  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:15:50 AM 

11/21/25, 
8:47:27 AM 1 h 31 min 37 s     Moderador 

Omar Acevedo  (No comprobado) 11/21/25, 7:15:51 AM 
11/21/25, 
8:42:55 AM 1 h 27 min 3 s     Moderador 

luz Velasquez  (No comprobado) 11/21/25, 7:16:14 AM 
11/21/25, 
8:36:55 AM 1 h 20 min 41 s     Moderador 

Laura Alvarado (No comprobado) 11/21/25, 7:16:24 AM 
11/21/25, 
7:34:12 AM 17 min 48 s     Moderador 

luz Saavedra (No comprobado) 11/21/25, 7:18:05 AM 
11/21/25, 
8:46:54 AM 1 h 28 min 49 s     Moderador 

Maritza Ramírez  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:18:21 AM 

11/21/25, 
8:45:58 AM 1 h 27 min 37 s     Moderador 

Claudia Ines Moreno (No 
comprobado) 11/21/25, 7:18:26 AM 

11/21/25, 
8:46:50 AM 1 h 28 min 24 s     Moderador 

Wilson Gonzalo Penagos Morales 
(Invitado) 11/21/25, 7:19:37 AM 

11/21/25, 
9:56:02 AM 2 h 9 min 13 s sistemasvivienda@subredcentrooriente.gov.co sistemasvivienda_subredcentrooriente.gov.co#EXT#@saludcapital.gov.co Moderador 

YOHANA PAEZ (No comprobado) 11/21/25, 7:21:03 AM 
11/21/25, 
8:46:01 AM 1 h 24 min 58 s     Moderador 

sandra alvarez 11/21/25, 7:21:17 AM 
11/21/25, 
8:50:13 AM 1 h 28 min 55 s     Moderador 

Carolina (No comprobado) 11/21/25, 7:22:08 AM 
11/21/25, 
8:46:57 AM 1 h 24 min 49 s     Moderador 

Riveros Guerrero Alexander 
(Externo) 11/21/25, 7:22:34 AM 

11/21/25, 
8:46:01 AM 1 h 23 min 26 s alexander.riveros@uniminuto.edu.co alexander.riveros@uniminuto.edu.co Moderador 

MICHEL DANIELA DIMATE 
BARRERA 11/21/25, 7:23:14 AM 

11/21/25, 
9:56:23 AM 2 h 14 min 47 s mdimateb@estudiante.ibero.edu.co mdimateb@estudiante.ibero.edu.co Moderador 

Cristian Moreno Psicologo (No 
comprobado) 11/21/25, 7:23:15 AM 

11/21/25, 
8:56:17 AM 1 h 33 min 2 s     Moderador 

yeimi caicedo (No comprobado) 11/21/25, 7:23:22 AM 
11/21/25, 
8:46:39 AM 1 h 23 min 16 s     Moderador 

Nivia Marina Avendaño Angel  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:24:56 AM 

11/21/25, 
8:02:25 AM 37 min 29 s     Moderador 

Steven Merchan 11/21/25, 7:25:18 AM 
11/21/25, 
9:56:45 AM 2 h 31 min 27 s     Moderador 

Sonia Galindo (No comprobado) 11/21/25, 7:26:35 AM 
11/21/25, 
8:46:16 AM 1 h 19 min 41 s     Moderador 

JAIR (No comprobado) 11/21/25, 7:26:35 AM 
11/21/25, 
8:01:22 AM 32 min 42 s     Moderador 

soraya prieto 11/21/25, 7:26:59 AM 
11/21/25, 
8:45:50 AM 1 h 18 min 50 s     Moderador 

Camila Demera  (No 
comprobado) 11/21/25, 7:27:34 AM 

11/21/25, 
8:46:35 AM 1 h 19 min 1 s     Moderador 

Angie Epsitia (No comprobado) 11/21/25, 7:28:35 AM 
11/21/25, 
8:43:34 AM 1 h 14 min 59 s     Moderador 

Laura Alvarado (No comprobado) 11/21/25, 7:37:35 AM 
11/21/25, 
8:47:12 AM 1 h 9 min 36 s     Moderador 

YECCY ASTRID Tellez Rodríguez 11/21/25, 7:37:36 AM 
11/21/25, 
9:56:31 AM 1 h 38 min 18 s     Moderador 

Rocio del Pilar Vivas Mariño (No 
comprobado) 11/21/25, 7:41:35 AM 

11/21/25, 
8:37:23 AM 55 min 47 s     Moderador 

RUTH YINED ARDILA COBOS 
(Externo) 11/21/25, 7:41:46 AM 

11/21/25, 
9:59:43 AM 1 h 44 min 22 s ryardilac@unadvirtual.edu.co ryardilac@unadvirtual.edu.co Moderador 

Patricia  (No comprobado) 11/21/25, 7:58:03 AM 
11/21/25, 
8:46:24 AM 48 min 20 s     Moderador 

Anderson (No comprobado) 11/21/25, 7:58:03 AM 
11/21/25, 
8:39:36 AM 41 min 32 s     Moderador 

LAURA LENIS (No comprobado) 11/21/25, 7:58:04 AM 
11/21/25, 
9:56:28 AM 1 h 58 min 24 s     Moderador 

sandrs (No comprobado) 11/21/25, 8:00:58 AM 
11/21/25, 
8:20:41 AM 19 min 42 s     Moderador 

Martha Vargas Vanegas (Invitado) 11/21/25, 8:27:22 AM 
11/21/25, 
9:56:21 AM 1 h 28 min 58 s mar2dc@gmail.com mar2dc_gmail.com#EXT#@saludcapitalgovco.onmicrosoft.com Moderador 
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Juan Mauricio Rodriguez Doncel 11/21/25, 8:35:51 AM 
11/21/25, 
8:36:12 AM 21 s     Moderador 

CAROLINA ARDILA B. 11/21/25, 8:35:51 AM 
11/21/25, 
8:47:17 AM 11 min 26 s     Moderador 

Nivia Marina Avendaño Angel  (No 
comprobado) 11/21/25, 8:35:51 AM 

11/21/25, 
8:47:50 AM 11 min 59 s     Moderador 

sandrA (No comprobado) 11/21/25, 8:35:51 AM 
11/21/25, 
8:46:25 AM 10 min 33 s     Moderador 

Alejandra Herreño 11/21/25, 8:35:51 AM 
11/21/25, 
9:58:02 AM 1 h 22 min 10 s     Moderador 

Juan  Mauricio Rodríguez (No 
comprobado) 11/21/25, 8:35:52 AM 

11/21/25, 
9:56:55 AM 1 h 21 min 3 s     Moderador 

Luz Gonzalez (No comprobado) 11/21/25, 8:35:52 AM 
11/21/25, 
9:56:19 AM 1 h 20 min 26 s     Moderador 

KAREN VIVIANA BRAND SALAZAR 
(Externo) 11/21/25, 8:35:54 AM 

11/21/25, 
9:56:29 AM 1 h 20 min 35 s kv.brand@urepublicana.edu.co kv.brand@urepublicana.edu.co Moderador 

Anderson (No comprobado) 11/21/25, 8:42:10 AM 
11/21/25, 
8:50:15 AM 8 min 4 s     Moderador 

luz stella VELASQUEZ NESTIEL  
(No comprobado) 11/21/25, 8:42:13 AM 

11/21/25, 
8:46:28 AM 4 min 14 s     Moderador 

yury baquero (No comprobado) 11/21/25, 8:47:26 AM 
11/21/25, 
8:47:57 AM 30 s     Moderador 

Mayerly Estupiñan (No 
comprobado) 11/21/25, 8:47:27 AM 

11/21/25, 
9:56:59 AM 1 h 9 min 32 s     Moderador 

Angie Prada 11/21/25, 8:47:27 AM 
11/21/25, 
9:56:29 AM 1 h 9 min 2 s     Moderador 

Angie Espitia (No comprobado) 11/21/25, 8:49:46 AM 
11/21/25, 
9:46:50 AM 57 min 3 s     Moderador 

Luz Saavedra (No comprobado) 11/21/25, 8:53:28 AM 
11/21/25, 
9:56:32 AM 1 h 3 min 4 s     Moderador 

Carolina (No comprobado) 11/21/25, 8:53:29 AM 
11/21/25, 
9:59:48 AM 1 h 6 min 19 s     Moderador 

ruby (No comprobado) 11/21/25, 8:53:29 AM 
11/21/25, 
9:56:57 AM 1 h 3 min 27 s     Moderador 

yury baquero (No comprobado) 11/21/25, 8:53:29 AM 
11/21/25, 
9:25:50 AM 32 min 20 s     Moderador 

Edna Barón  (No comprobado) 11/21/25, 8:53:29 AM 
11/21/25, 
1:40:39 PM 4 h 47 min 10 s     Moderador 

Sonia Galindo subred norte (No 
comprobado) 11/21/25, 8:53:29 AM 

11/21/25, 
9:56:30 AM 1 h 3 min     Moderador 

Claudia Ines Moreno  (No 
comprobado) 11/21/25, 8:53:30 AM 

11/21/25, 
9:57:18 AM 1 h 3 min 48 s     Moderador 

luz stella VELASQUEZ NESTIEL  
(No comprobado) 11/21/25, 8:53:32 AM 

11/21/25, 
5:54:49 PM 8 h 58 min 49 s     Moderador 

smStella Casallas (No 
comprobado) 11/21/25, 8:57:58 AM 

11/21/25, 
10:05:28 AM 1 h 7 min 29 s     Moderador 

Sandra (No comprobado) 11/21/25, 8:58:03 AM 
11/21/25, 
10:12:48 AM 1 h 14 min 45 s     Moderador 

olga (No comprobado) 11/21/25, 9:01:28 AM 
11/21/25, 
9:56:30 AM 55 min 2 s     Moderador 

CRISTINA  (No comprobado) 11/21/25, 9:01:31 AM 
11/21/25, 
9:07:17 AM 5 min 45 s     Moderador 

Geraldin  (No comprobado) 11/21/25, 9:04:38 AM 
11/21/25, 
9:56:21 AM 51 min 43 s     Moderador 

Juan Pablo Tello Mendoza  (No 
comprobado) 11/21/25, 9:04:38 AM 

11/21/25, 
9:59:38 AM 55 min     Moderador 

Oscar (No comprobado) 11/21/25, 9:06:54 AM 
11/21/25, 
9:46:33 AM 39 min 38 s     Moderador 

Patricia  (No comprobado) 11/21/25, 9:06:55 AM 
11/21/25, 
9:56:12 AM 49 min 17 s     Moderador 

Adriana Ginnett Mariño Urrego 
(Externo) 11/21/25, 9:08:15 AM 

11/22/25, 
12:39:57 PM 3 h 31 min 41 s equiposterritoriales@subrednorte.gov.co equiposterritoriales@subrednorte.gov.co Moderador 

CRISTINA  (No comprobado) 11/21/25, 9:22:05 AM 
11/21/25, 
10:32:26 AM 1 h 10 min 20 s     Moderador 

yury baquero (No comprobado) 11/21/25, 9:30:27 AM 
11/21/25, 
9:56:20 AM 25 min 52 s     Moderador 

Ana Rosa Barreto (Externo) 11/21/25, 9:33:32 AM 
11/21/25, 
9:56:07 AM 22 min 35 s sistemasvivienda@subredcentrooriente.gov.co sistemasvivienda@subredcentrooriente.gov.co Moderador 

Oscar (No comprobado) 11/21/25, 9:47:43 AM 
11/21/25, 
9:56:25 AM 8 min 41 s     Moderador 

  
 
 
 


